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Ondersteuning van zowel mensen met autisme als van ‘de maatschappij’; het opzetten 
van een netwerk van mensen die landelijk, regionaal en/of lokaal actief zijn voor het 
realiseren van een autisme inclusieve samenleving.

In ons beleidsplan 2022-2025 zijn onderstaande werkzaamheden/activiteiten, die 
bijdragen aan het realiseren van onze doelstellingen, geformuleerd: 
1. Levensloopbegeleiding VAB blijft beschikbaar voor de huidige deelnemers (100) en 
wordt uitgebreid tot 1.000 deelnemers 
2. 2,5% van de grote bedrijven (meer dan 1.000 werknemers) heeft een Autisme 
Ambassade opgeleid door de Autisme Ambassade van Vanuit autisme bekeken. Dit 
zijn 62 bedrijven. Daarnaast worden 42 individuele autisme-ambassadeurs opgeleid en 
worden er 75 workshops gehouden voor medewerkers van organisaties waar een 
Autisme Ambassade is opgericht 
3. Expertise rond de huidige belangrijke thema’s (Autisme Ambassade en 
Levensloopbegeleiding VAB) willen we behouden om deze te kunnen blijven delen en 
ook om van daaruit verder te kunnen bouwen 
4. We realiseren een nieuw thema om kinderen/jongeren met autisme beter te kunnen 
ondersteunen in hun ontwikkeling

VAB heeft verschillende inkomstenbronnen. De belangrijkste is middels subsidie van 
het ministerie VWS. Overige inkomsten komen uit subsidie van ZonMW, donatie van 
Nationale Nederlanden, trainingen voor de Autisme Ambassade en samenwerkingen 
met VU Amsterdam en Hogeschool van Amsterdam.  
VAB is daarnaast bezig met het opstarten van een donatieknop op onze website om 
extra inkomsten te genereren.



Aan de inhuur van diverse freelancers die de werkzaamheden verrichten om de 
doelstellingen binnen onze verschillende projecten te behalen plus alle onkosten die bij 
de verschillende projecten worden gemaakt.

VAB heeft geen personeel in dienst, en werkt op dit moment alleen met freelancers 
tegen marktconforme tarieven.  
Het bestuur ontvangt  niet bovenmatige vacatiegelden.

In vervolg op de pilot Levensloopbegeleiding VAB heeft het VWS aan VAB opdracht 
gegeven om de implementatie hiervan bij gemeente te stimuleren. Het programma 
loopt van 2024 - 2026. In 2024 zijn de activiteiten gericht op het informeren van 
gemeenten en het opstarten van Levensloopbegeleiding VAB in enkele gemeenten. 
De Autisme Ambassade leidt autisme ambassadeurs op en biedt hun een platform om 
samen te leren en ervaringen te delen. De AA heeft in het voorjaar 2023 een 
in-company training gegeven bij het ministerie van Defensie. Daarnaast zijn in oktober 
2023 open inschrijftrainingen voor acht deelnemers gestart. 
Het project Verborgen Intelligentie heeft als doel om deze kinderen met autisme die 
niet spreken op een juiste manier te faciliteren in hun ontwikkeling door het bieden van 
Levensloopbegeleiding VAB. Het lange termijn doel is kennisoverdracht en het delen 
van praktijkkennis. 
Het project Money Matters gaat over financiële zelfredzaamheid van jongeren met 
autisme. Het eerste deel heeft tot medio 2023 gelopen en is gefinancierd door 
Nationale Nederlanden  
Voor het project VAB 10 jaar heeft VWS voor 2023 en 2024 € 70.000 per jaar ter 
beschikking gesteld. Dit project bevat de vier volgende deelprojecten: De online 
theetalkshow ‘maatwerk voor mensen met autisme’, het opbouwen van een netwerk 
‘Ervaringsdeskundig ondernemen’, afstemmen van speciale behoeften in het onderwijs 
en het in de praktijk brengen van de bevindingen van het rapport ‘Autisme vanuit 
maatschappelijk perspectief’.
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VAB heeft geen personele kosten want geen personeel in loondienst. VAB werkt met 
ZZP'ers. Om een beeld van de inhuur te geven, hebben we bij de post 
personeelskosten de som van de inhuur van ZZP'ers ingevuld 
 


